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CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO

|
Contrato nimero: | 1.310-19.13-1336-2026 | de : 14 de enero de 2026
Acta Aclaratoria - del | ]

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 2 Del 06/01/2026 y RPC:!
No. 5600099934 Del 14/01/2026 + Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008- .
3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/09 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro:
Gestor: 1154 » Proyecto: P|37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS |
DEL VALLE DEL CAUCA ,
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera .
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR |
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE!
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del:
Proyecto: 2024003760114 :

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento .
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo = Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, -
competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11, VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 f
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/09 - ‘Area Funcional: 3711001010010000 «
Cuenta Mayor: 5507051202. l

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO:
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES :
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. o
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
C.C. 1125641727 i

JHON LARRY CAICEDO RODRIGUEZ
Contratista | C.C. 1192908115

Teléfono. 3226312677

Supervisor:
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5  Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronogramg de actividades
y plan de trabajo presentado en Junio de 2026, CUOTA 6, por lo que se cohcluye que, las
*obllgamones contractuales durante Junio de 2026, fueron cumplidas a cabalid
‘entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretari
L Economlco y Competitividad.

. Especificaciones,

‘actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Brindar apoyo en el desarrolio de las acciones requeridas para la of
del proyecto PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS U
ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA y demds proyectos de inversién a
cargo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomnto del
Empleo. 2. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, infermes vy
respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia asignda, de
acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedﬁmentos
establecidos. 3. Desarrollar actividades de transferencia, regepcion,
organizacion, clasificacion, conservacion, custodia, préstamo y consul
series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedi
instrumentos  archivisticos establecidos, cuando sea requerido jpor el
supervisor del contrato o jefe inmediato. 4. Apoyar en la gestion contr
la Secretaria de Deasarrollo Econdémico, Compefitividad y Fomento del

trabajo de trabajo y demas instancias con los diferentes equipos de trgbajo de
la Secretatia, asi como-con aliados, entidades e instituciones que pertgnezcan
al ecosistema empresarial y emprendedor del Departamento del Malle del
Cauca, con el objetivo de fomentar el desarrolle econémico y compdtitividad
en el departamento. 6.Parficipar activamente a las actividgdes e
fortalecimiento y capacitacion desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las gee otras
dependencia de la Gobermnacion del Vaile de! Cauca lleve a caboj 7. Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe infhediato,
para el cumplimiento dé! objeto contractual y estén acorde con la nguraleza
del contrato. 8. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes kociales
oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico cada vez que sq realice
una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YpuTube,
realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como gdar “me
gusta” y comentar y/o comparlir los contenidos en sus redes SOclaIes
personates, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement mshtuc@nal

} v recibidas a
de Desarrotlo

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades. u'1gg9,
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
Porcentaje de plan de trabajo del mes de Junio de 2026 B

.cumpllmlento, Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales an lo transcurrido en la vigencia del 100,00

_..i contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. %
Otras N/A : 5
consideraciones. §

Sugerencia Fecha de entréﬁa o wﬁgéponsable
Sin novedad - -
Fecha suspensién, prorroga o adicién | Fecha de geinicigj Responsable

Sin novedad - ’ -

Concepto Supervisor: En cumplimiente al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-1336-2026 del 14 de enero de
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplidé con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 6 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Brindar apoyo en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del proyecto PI37-
102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL
CAUCA y demas proyectos de inversiébn a cargo de Ia Secretana de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. :

- El contratista apoyo anexando al drive de los contratista de emprendimiento, las designaciones de
supervisor deacuerdo a la ley 1474 de 2011 descritas en el manual de contratacién y supervision
vigente, interregno que cubre las vacaciones de la funcionaria Mariluz Campo Soto actual
subsecretaria de emprendimiento y Desarrollo Empresarias.

2. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que
se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y
procedimientos establecidos.

- Elcontratista apoyo en la creacion de la matriz de los prestadores de servico para dar contuinidad con
la actividad que se lleva acabo por parte de la oficina de transparecia, HERRRAMIENTA TECNOLOGICA
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SARLAFT. { sistema de administracion del riesgo de lavado de activo y de la fmancnacnpn del terrorismo
). Posteriormente a la creacion de la matriz se subio cada unos de los contratistas (cbntrapartes) ala
plataforma de la herramienta tecnologica (isolucion) para cumplir con todos los requerimientos que
se exigen por parte de la gobernacion del valle a cargo de la oficial de cumphmlento y la oficina de
transparencia.

L

1113688807] ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ  |5600099853 |14/1/2026(30.0000000(1.310-
D ) 19.13-0902

37123711|ADRIANA PATRICIA CHINGUAL  |5600099855(14/1/2026|24.000.00011.310-
GARCIA 19.13-0903

16789629| AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO  |5600099856;14/1/2026|24.000.000|1.310-
19.13-0904

1018436875| ANDRES FELIPE ESTRADA 560009987414/1/2026(24.000.000(1.310-
SANCHEZ . [19.13-0909

1130677371| ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO 5600099876(14/1/2026|30.000:000(1.310-
i 19.13-0910

1130609800| ANGELA MARIA MADRID 560009987714/1/202624.000:000{ 1.3 10-
PANESSO 4 ]19.13-0912

1088345260| ANGELA MARIA ORTIZ 5600099878114/1/2026 24.00(T)00 1.310-
RESTREPO 19.13-0913

1115185126| ANGELA MARIA OSPINA’ 5600099879|14/1/2026(21.000§000(1.310-
BETANCOURTH r) 19.13-1319

1143958010 ARGENIS GARCIA VALENCIA 5600099880(14/1/2026(24.0008000{1.310-
- 19.13-0914

94447357| ARLIN JOSE ARTEAGA 5600099881 }14/1/2026(24.000:000(1.310-
MANRIQUE ‘ 19.13-0915

66713813| BEATRIZ EUGENIA ESQUIVEL 5600099882|14/1/2026{24.000;000|1.310-
ZUNIGA 19.13-0916

16265229{BIBIAN ANTONIO MARADIAGO  |5600099884|14/1/2026(30.0004000;1.310-
VELEZ l 19.13-0917

1107037544|CARLOS ANDRES ORTIZ RENGIFO [5600099885114/1/2026 24.000!000 1.310-
i 19.13-0918

94459480 CARLOS ANDRES RUIZ SARDI 5600099886 14/1/2026]36.0004000|1.310-
- 19.13-0919

1114816714 CARIL.OS EMILIO PERDOMO 5600099887|14/1/2026(18.000,000|1.310-
ACEVEDO 19.13-1320

1116439040 CARLOS ERNESTO HURTADO 5600099888 (14/1/2026(30.000,000(1.310-
AGUILAR ' 19.13-0920

1144150114 5600099889(14/1/2026|30.000,000|1.310-

CAROLINA CAICEDO CARABALI

19.13-0922
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66949177| CAROLINE HERMOSA ORTIZ 5600099890(14/1/2026|24.000.000|1.310-
19.13-0923

66985247 CLAUDIA LILIANA GIRALDO 5600099891(14/1/2026(15.000.000|1.310-
SANABRIA ' 19.13-1322

29775174 CLAUDIA LORENA ANDRADE 5600099892114/1/2026|24.000.000(1.310-
GOMEZ v 19.13-0924

29622413]CLAUDIA MARITZA ORTIZ 5600099893 |14/1/2026|24.000.000(1.310-
MURGUEITO e 19.13-0925

1144043072 | DANIELA GARCIA LOAIZA 5600099894 |14/1/2026{30.000.000[1.310-
' 19.13-0929

1130681526 DANNY ALEXANDER MINOTA 5600099895 |14/1/2026130.000.000{1.310-
SOTO g 19.13-0931

1110602180 DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA |5600099896(14/1/2026{24.000.000{1.310-
19.13-0933

1144133234 DAYNA XIMENA ANIZARES 5600099897 (14/1/2026(24.000.000(1.310-
BENITES 19.13-0934

1077431014| DHE CORANDO VELASQUEZ 5600099898 (14/1/2026(21.000.000(1.310-
RENDON L 19.13-1324

1116435679| DIANA MARCELA FERNANDEZ  [5600099899{14/1/2026|15.000.000(1.310-
LOPEZ 19.13-1325

1143956785 DIANA MARCELA JIMENEZ 5600099900} 14/1/2026(24.000.000(1.310-
SANTIAGO 19.13-0936

31429802| DIANA MARCELA ZAPATA 5600099901 (14/1/2026|24.000.000(1.310-
SALAZAR L 19.13-0937

29509029|DIANA YANETH ACUNA 5600099903 [14/1/2026]30.000.000{1.310-
MARULANDA 19.13-0938

1107508695 |DIEGO FERNANDO GORDILLO 5600099905(14/1/2026|21.000.000]1.310-
LONDONO 19.13-1326

94522266|DIEGO RODRIGO OROZCO 5600099906(14/1/2026|21.000.000]1.310-
OROZCO 19.13-1327

1144160014 DONOVAN STEVEN LONDONO 5600099907(14/1/2026(18.000.000]1.310-
GARCIA 19.13-1328

16772605 EDISON PENA MEDINA 5600099908 |14/1/2026|15.000.000{1.310-
19.13-1329

1143842803 | EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ |5600099909114/1/2026(60.000.000{1.310-
19.13-0939

1114831390/ ERIKA XIOMARA OLAYA 5600099910{14/1/2026(24.000.000{1.310-
SANCHEZ S 19.13-0941

1115189618 FABIO ANDRES VARGAS 5600099911(14/1/2026]21.000.000{1.310-
CASTANEDA ' 19.13-1330
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16944868| FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ 15600009912]14/1/2026]46.200§000] 1.310-
BOLANOS 119.13-0943

1118291511|GINNA PAOLA MADERA 560009991514/1/2026[42.0001000[1.310-
ESPINOSA 1 |19.13-0946

1144083733{GUIDO FERNANDO AVILA 56000999161 14/1/2026|36.000§000]{1.310-
MENDIETA : 19.13-0950

1144035807 GUILLERMO ALEJANDRO 5600099917]14/1/2026 46.200!000 1.310-
RODRIGUEZ HOLGUIN ! 19.13-0951

14896390/ HAROLD GONZALO SUAREZ 5600099918]14/1/2026(30.000:000(1.310-
MANZANO 19.13-0953

1143853610|HEIDY VIVIANA TRUJILLO 5600099920[14/1/2026|18.000.000{1.310-
19.13-1332

94520919/HENIO MAURICIO HERNANDEZ 5600099921]14/1/2026|42.000.,000(1.310-
PRIETO ~ [19.13-0955

6198992/ HENRY ALEXANDRO JARAMILLO [5600099922[14/1/2026(24.000.000[1.310-
FELIO L |19.13-0956

66834347|ISABEL CRISTINA DIAZ APONZA |5600099923 |14/1/2026 46.200i000 1.310-
19.13-0957

1112470673 [ JEINCOL ROJAS MAECHA 5600099928]14/1/2026 18.00(TJ00 1.310-
19.13-1334

1006097384 | JESSENIA MUNOZ MONTENEGRO |5600099929(14/1/2026 24.000!000 1.310-
19.13-0961

29120936 JEYMMY CRISTINA CELY 5600099930[14/1/2026(15. 000[000 1.310-
IMOLINA 19.13-1335

94250782 | THON EYMAR RIVAS SABOGAL 5600099933(14/1/2026[24. 000&000 1.310-
. [19.13-0962

1192908115|JTHON LARRY CAICEDO 560009993414/1/2026(21.000,000( 1.310-
RODRIGUEZ _ i 119.13-1336

12132144|JORGE JONIER CASTANEDA 5600099936114/1/2026]30. 00(1*000 1.310-
19.13-0967

1107043290{ JORGE MANUEL QUINONES 5600099937(14/1/2026]36. ood;ooo 1.310-
MUNOZ 19.13-0968

1144057598| JOSE ALBERTO RODRIGUEZ 5600099938[14/1/2026(24. ooaooo 1.310-
APONTE 19.13-0969

1107055447|JOSE ALEXIS BARRETO LUGO 5600099939(14/1/2026 21.000.000 1.310-
. [19.13-1338

1144066575|JOSE DAVID HOLGUIN MARTINEZ [5600099940(14/1/2026(36.000.000] 1.310-
- . 119.13-0971

1144078235|JOSE DAVID PEREZ RAMIREZ 5600099941 14/1/2026(24.000.000{1.310-

19.13-0972
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94064974|JOSE DIEGO BENAVIDEZ ORTIZ ~ |5600099942|14/1/2026(24.000.000[1.310-
. 19.13-0973

1130588281|JOSE RICARDO LOPEZ GARCIA  |560009994314/1/2026} 15.000.000{1.310-
19.13-1339

1053779405|JTUAN CARLOS RAMIREZ NIETO  [5600099944(14/1/2026{24.000.000{1.310-
| 19.13-0975

1116240772[JTUAN JAIR MARIN MORALES 5600099946|14/1/2026/18.000.000{1.310-
19.13-1341

14892992[JUAN PABLO RODRIGUEZ 5600099947(14/1/2026{24.000.000(1.310-
LIBREROS 19.13-0978

1143843283 |[JULIAN ALBERTO COLLAZOS 5600099948|14/1/2026{36.000.000[1.310-
SAAVEDRA 19.13-0982

1116252783|JULIAN DAVID AVIRAMA LERMA |5600099949]14/1/2026]24.000.000[1.310-
19.13-0983

1144161269|KATHERIN ROJAS RAMIREZ 5600099950{14/1/2026|36.000.000] 1.310-
19.13-0986

94331541|LEIDER SIDNEY CARVAJAL 5600099951 |14/1/2026{24.000.000| 1.310-
MIRANDA 19.13-0989

6247716|LIBARDO CAICEDO MARTINEZ  |5600099952(14/1/2026/24.000.000|1.310-
19.13-0990

66950397|LINA ALEXANDRA ARAGON 5600099954|14/1/2026]46.200.000] 1.310-
JARAMILLO | 19.13-0991

31324587|LINA MARCELA MARTINEZ 5600099955(14/1/2026{30.000.000|1.310-
RODRIGUEZ 19.13-0992

1144039637|LINA MARIA REINOSO GOMEZ  [5600099956(14/1/2026]36.000.000{1.310-
19.13-0996

1144030158|LIZET YULE PERAFAN 560009995714/1/2026(24.000.000{1.310-
19.13-0998

14703873 |LUIS ALBERTO SANCHEZ 5600099958|14/1/2026(18.000.000{1.310-
PALOMINO 19.13-1345

16355733|LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA |5600099959|14/1/2026]24.000.000|1.310-
VICTORIA - 19.13-1002

1130613609]LUZ KAREN CALDERON GAVIRIA |5600099960|14/1/2026(24.000.000|1.310-
v 19.13-1003

57445423 MADELEINE HENAO ESCOBAR | 5600099961|14/1/2026|24.000.000|1.310-
- 19.13-1005

31988745|MARIA DEL PILAR ROJAS 5600099962]14/1/2026]30.000.000[ 1.310-
GUERRERO | 19.13-1008

66959926 MARIA ELENA RAMON 5600099964]14/1/2026[24.000.000[1.310-
ECHAVARRIA . 19.13-1009
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~ 38568826|MARIA JIMENA ORTIZ DELGADO |5600099965|14/1/2026(60.000000|1.310-
19.13-1011

1010216054| MARIA JOSE GOMEZ SANDOVAL |5600099966(14/1/2026|30.000000(1.310-
i [19.13-1012

1130584322|MARIA YULIETH GALLEGO 5600099967 [14/1/2026]15.000000(1.310-
LISARAZO 19.13-1347

94487335 MAURICIO CARRILLO ORDONEZ |560009996814/1/2026|46.200)000{1.310-
19.13-1007

16793198 MAURICIO HERRERA VASQUEZ ~ |5600099969]14/1/2026(30.000.000{1.310-
: 19.13-1013

79960311|MIGUEL FERNANDO RAMIREZ  |560009997014/1/2026]24.000,000]1.310-
ROLDAN 19.13-1014

66814995 MIRIAM FERNANDA CASTRO 5600099971 |14/1/2026{30.000:000( 1.310-
LONDONO 19.13-1015

[112758539]NATALI VIVIANA RAMIREZ 5600099972 |14/1/2026|24.000,000 1.310-
DUQUE ~119.13-1017

1118297968 NATHALTA VANESSA GONZALEZ |5600099973]14/1/2026]30. ooo“z«ooo 1.310-
RIVAS 19.13-1018

1006016813|NICOLAS ALARCON CARDOZA  |5600099974|14/1/2026}18. OOCT)OO 1.310-
19.13-1349

1234191975|NICOLAS AVILA CORREA 5600099975 (14/1/2026|24. 000{0 1.310-
L 19.13-1019

1143859796 NIKOLE VALERIA ESCOBAR 5600099976 14/1/2026|24.000§000} 1.310-
OSORIO | i [19.13-1020

94298486|NILSON RAMOS MENDEZ 5600099977]14/1/2026]18.000}000(1.310-
1 [19.13-1350

1111812265 NORMAN JOHAN GAMBOA 5600099978 14/1/2026|24.000{000( 1.310-
ARBOLEDA - i |19.13-1021

TT13634381|OSCAR EDUARDO SAMBONI 5600099979(14/1/2026{30.000§000{ 1.310-
GALARZA 19.13-1023

94170034| OSCAR HUMBERTO POSSO 5600099980|14/1/2026]24.0004000( 1.310-
OSORIO . [19.13-1024

1151941592[PAOLA ANDREA QUISOBONI 5600099981 14/1/2026|24.000;000(1.310-
IMBACHI - [19.13-1025

31321325|PAULA ANDREA GALVIS 560009998214/1/2026(24.000:000{1.310-
MARTINEZ _ {19.13-1027

16697722|RENET CONTRERAS CORTES 5600099983 14/1/2026|24.000.000{1.310-
19.13-1029

14889341 [RICARDO LEON BECERRA 5600099984 114/1/202624.000.000{ 1.310-
AGUDELO 19.13-1030
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[ 16675310|RICAURTE BONILLA LENIS "15600099985]14/1/2026]15.000.000]1.310-
19.13-1352
31425553|ROSA MIRIAM HURTADO 5600099986 14/1/202624.000.000[1.310-
RESTREPO 19.13-1031
29689210/ ROSSY LORENA MARTINEZ 5600099987 |14/1/2026!30.000.000{1.310-
GARCIA 19.13-1032
16896059| SAMUEL CANO GONZALEZ 5600099988(14/1/2026(30.000.000{1.310-
19.13-1033
1061687160 SANDRA LORENA SERRANO 5600099989 |14/1/2026|30.000.000{1.310-
ZUNIGA 19.13-1034
38872644| SANDRA LOSADA VASQUEZ 5600099990{14/1/2026(24.000.000(1.310-
' 19.13-1035
29877296/SARA LILIANA DUQUE POSSO 5600099991 |14/1/2026|30.000.000[1.310-
19.13-1037
1107095499/ SEBASTIAN ARIAS GUTIERREZ  |5600099992|14/1/2026{36.000.000[1.310-
19.13-1038
1107050596| STEPHANIE BUSTAMANTE 5600099993 |14/1/2026{21.000.000} 1.310-

VICTORIA ____

19.13-1354

E 5 19.13-

1112769350| VERONICA GALVIS GONZALEZ  |5600099996|14/1/2026)|30.000.000(1.310-
P 19.13-1044

14889065| WALTER BETANCOURT FRANCO |5600099997114/1/2026(24.000.000|1.310-
19.13-1047

1111754315|WILLAM CAMACHO CAMPAZ 5600099998 (14/1/2026124.000.000|1.310-
19.13-1048

1112472344 WILLIAN DAVID PEREZ OBANDO |5600099999(14/1/2026|18.000.000{1.310-
o 19.13-1356

16735659 WILLISLEY IZQUIERDO OCHOA  }5600100001|14/1/2026(42.000.000(1.310-
19.13-1049

1112760560\ WILSON ANDRES GONZALEZ 5600100002]14/1/2026|24.000.000|1.310-
RODAS 19.13-1050

1062299183 | ALISSON VALENCIA AGUDELO 560010000414/1/2026(24.000.000|1.310-
: 19.13-0905

94400358 ALVARO FERNANDO DAVID 5600100005]14/1/2026|30.000.000{1.310-
ADARVE 19.13-0906

2570740| AMERICO ALFONSO 5600100006{14/1/2026}18.000.00041.310-

SANCLEMENTE GIRON 19.13-1318
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1130612513 ANA MILE MOSQUERA OCAMPO _|56001000071471/2026[30.000§000[1.310-
19.13-0908
1144082804[JANIER ADOLFO MUNOZ 5600100008 |14/1/202624.000;000[1.310-
GARAVINA : :19.13-0960
29226745/ ANA KARINA SERRANO MORAN  |560010002714/1/2026]24.000§000[1.310-
L 19.13-0907
1112474494| ERIKA MARIA MONTERO 5600100028]14/1/2026]24.000§000{1.310-
WAGNER ~ ]19.13-0940
1143943724| MIRIAN STEPHANY DEL MAR 5600100029(14/1/2026|36.000.000]1.310-
SAAVEDRA URUENA 19.13-1016

3. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacidn, clasificacion, conservacion,
custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo la
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por 4l supervisor del
contrato o jefe inmediato.

- El contrattista apoyo en labores de transferencia, recepcién, organizacion,

expedientes correspondiente a las siguientes contrataciones:

Modalidad de Seleccion: Contratacion Directa
Tipo de Contrato: Convenio Interadministrativo

i
i

i

Operador: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1.310.18.02-16764 DE 2025
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT. 901.777.130-2.

NIT. 800.182.554-0 '

Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA MEJORAR COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS ENFOCADAS AL EMPRENDIMIENTO Y TRABAJO
EN EL SECTOR DE LAS MANUFACTURAS EN EL MUNICIPIO
DE SANTIAGO DE CALI, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
‘PI38-102555 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS
TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA’&quot;.

El valor estimado del convenio corresponde a la suma

de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($
800.000.000), incluye cualquier clase de tributo, costo
directo ¢ indirecto. -

normativa,

?asificacic’m de los

v/
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El término de ejecucién del contrato sera hasta el TREINTA.
(30) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026, contadoa
Partir del cumplimiento de los requisitos de
Perfeccionamiento y del inicio a su ejecucién a través del

acta de inicio
Se anexa como evidencia el enlace de consulta del repositorio virtual en el cual se consolidaron los
documentos proyectados:

https://drive.google.com/drive/folders/10KbHrJEFO0jySPu7xPfaK65grWPaDpY

4, Apoyar en la gestion contractual de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, en el marco del proceso M2-P2 “promover el desarrollo econémico del
departamento del Valle del Cauca”, cuando sea requerido por el supervisor del contrato o jefe
inmediato.

- El contratista apoyo en la wverificacion de la documentacion presencial de los convenios
interadministrativo, ayudando a repositar los documentos en gestion documental de el peridodo de
Enero a junio.

16705-2025 ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WOUNAAN NONAM DEL
VALLE - KOWONDEV. :

16610-2025 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE
DEL CAUCA- VALLEMEPLEA.

16766-2025 ASQCIACION DE AUTORIDADES Y CABILDOS DE GOBIERNO PROPIO DE LA
ORGANIZACION REGIONAL INDIGENA DEL VALLE DEL CAUCA - ORIVAC.

16764-2025 CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL C-DER.
16634 - SENA — FINDETER.

16741 - CORPOVALLE - TRAYECTO EXPORTADOR.

16293 - ANDRES FERNANDO MUNOS - EQUPOS Y MOBILIARIOS,

5. Apoyar en la planeacion y desarrollo mesas de trabajo de trabajo y demas instancias con los
diferentes equipos de trabajo de la Secretaria, asi como con aliados, entidades e instituciones que
pertenezcan al ecosistema empresarial y emprendedor del Departamento del Valle del Cauca, con el
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objetivo de fomentar el desarrollo econémico y competitividad en el departamento.

e

- El contratista participe en una reunion presencial por parte de la Secretaria Desarrgllo Economico y
Competitividad Fomento de empleo, para llever acabo el proceso de revision de acdidades, de los
contratos interadministrativos, cantidad de desembolsos con el fin de que se entrggue el material
provatorio correspondiente y asimismo hacer las observaciones si es viable o no hacerllos desembolsos
de |as cuotas establecidas. '

6.Participar activamente a las actividades e fortalecimiento y capacitacion desagrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econoémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencia de la Gobernacién del Valle del Cauca lleve a cabo.

- El contratista participo en la actividad que se llevo acabo por parte de la gobernacign del valle en la
creacion de un centro comercial virtual, que apoya de cerca el dasarrollo de cada empfendimiento y de
nuevas tecnologia como la 1A, con el fin de promover una economia que permita Zguir crecienco y
creando oportunidades para todos los vallecaucanos, acompaiiados por conferencisty expertor en la
materia RETAIL DEL FUTURO 20206 en articulacion con |a Alcaldia de cali, camara de Q;omercio de cali,
confamdi y starps del ecosistemna dijital. En el centro de eventos valle del pacifico.

7. Las deméas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- El contratista participo en una mesa de capacitacion con el equipo SARLAFT, (LA/FT/FP para seguir
ampliando el conocimiento del manejo de ia herramienta tecnologica, para su debidg uso, funciones,
activacion o inactivacion, vigencias futuras a las proximas contrataciones, sesiones de cdntratos, renucias
anticipada y observaciones etc, para dar una correcta funcionalidad, trazabilidad y netificacion de los
procesos
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8. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo

Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas Instagram, Facebook, X y
YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccién tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el
alcance y el engagement institucional. o

- El contratista siguio y apoyo las redes sociales de la secretaria dandole like y resposteando las
publicaciones en instagram y suscribiendome en el canal de Youtube Facebook e instagram .

ont a go op e-lg€ aportes legales de Salud, y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 10816614804 SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 358114504,/ con periodo de cotizacién del mes de MAYO de 2026. Segin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 2003.
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
' Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Val Observacio
i : avances, Fecha de pago pa nes
pagos)
Vi inicial del '
alor inicial de $21.000.000 - | | CUOTA 1| Febrero/2026 |3.500.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Febrero/2026 |3.500.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2026 3.500.000| Cancelada
Actu:fezacag:n de $ CUOTA 4 Abril/2026 3.500.000| Cancelada
Valor Total del $21.000.000 || CUOTAS| Mayor2026 |3.500.00| Cancelada
Valor pagado $17.500.000 ﬁ.
Valor causado que
no se ha pagado $3.500.000 .
Valor total :
ejecutado $21.000.000
Valor saldo por
efecutar $
intereses
moratorios $

&

'NO APLICA

32 de la Ley 80.

Social.

. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun !a Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se emcuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

El contratista realizé las afiliaciones ylg aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
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Fecha del préximo informe - de - de | -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
9 . dias del mesde | Junio,”  de 2026

\j(m &M} &IQWLKQ» \/9 /

JUAN JOSE VALENZUELAkH/URTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.1125641727







